PERNYATAAN TELAH DIVALIDASI

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya bahwa :
Dokumen : Perjanjian Kinerja Tahun 2026
Perangkat Daerah : IV Koto Aur Malintang

telah melalui proses verifikasi, pemeriksaan, dan validasi.

Berdasarkan hasil pemeriksaan tersebut, dokumen di atas dinyatakan
VALID, sah, sesuai dengan data asli, serta memenuhi persyaratan
yang telah ditentukan.

Demikian surat pernyataan ini dibuat, agar dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Parit Malintang, 26 Juni 2026

~N

PADANG PARIAMAN Ditandatangani Secara Elektronik Oleh :
x Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan
h/ Pembangunan Daerah Kabupaten Padang Pariaman
Balai Besar
i Sertifikasi
- Elektronik
Budi Mulya, ST., M.Eng
Pembina Utama Muda / IV.c
NIP. 19770702 200501 1 005 )

—

Paraf Verifikasi |

Ka. Bapelitbangda [K&

|
i
4

Inspektur

i\
{

Kabag Organisasi /i




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ALKADRI, S.E, M.M
Jabatan . CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . JOHN KENEDY AZIS
Jabatan . BUPATI PADANG PARIAMAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran perjanjian kinerja ini dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah ditetapkan dalam
dokumen Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Padang Pariaman.

2. Melaksanakan upaya peningkatan kualitas pelayanan publik melalui tindak lanjut
hasil konsultasi publik, tindak lanjut pengaduan masyarakat, tindak lanjut hasil
survei kepuasan masyarakat dan indeks pelayanan publik.

3. Menyelesaikan tindak lanjut laporan hasil pemeriksaan Badan Pemeriksaan
Keuangan (BPK) atau Inspektorat Daerah.

4. Mewujudkan penerapan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) yang
efektif dan berkelanjutan guna mendukung tata kelola pemerintahan yang bersih
dan akuntabel.

5. Melaksanakan dan mendorong inovasi daerah dalam upaya percepatan
pembangunan, pelayanan publik dan pengentasan kemiskinan.

6. Tercapainya Kkinerja penyelenggaraan pemerintah daerah secara akurat,
transparan dan sesuai dengan peraturan perundang-undangan guna mendukung
akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan daerah.

7. Membangun jejaring kerja dan menjalin komunikasi baik dengan pemerintah
pusat maupun pemerintah provinsi dalam mengupayakan percepatan program
pembangunan daerah dan dukungan anggaran dalam mencapai target kinerja.




8. Menciptakan suasana kerja yang kondusif, budaya yang positif dan saling
berkolaborasi.

9. Melakukan koordinasi, monitoring dan evaluasi terhadap capaian target perjanjian
kinerja Perangkat Daerah yang saya pimpin.

10.Melakukan koordinasi, monitoring dan evaluasi terhadap disiplin serta kinerja
UPTD dan Nagari di wilayah kerja yang saya pimpin.

11.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab saya.

12.Bersedia dievaluasi dan hasilnya dipergunakan sebagai bahan pertimbangan
mutasi dan rotasi jabatan meskipun masa jabatan belum mencapai 2 Tahun.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini.

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi dalam rangka mewujudkan Kabupaten Padang Pariaman yang lebih baik,
lebih maju dan masyarakatnya lebih bahagia.

Batu Basa, 14 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JOHN KENEDY AZIS ALKADRI, S.E, M.M
NIP. 19870408 200604 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

CAMAT
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. Meningkatnya kualitas Persentase Jumlah penyelenggaraan 100 %
Fasilitasi dan Pelaksanaan pemerintahan Umum yang
Urusan Pemerintahan Umum terselenggaranya ditingkat Kecamatan
2. Meningkatkan Peran Serta Persentase Partisipasi Masyarakat 75%
Masyarakat dalam Proses Desa dalam Pembangunan Daerah
Pembanguan dan Desa
3. Meningkatnya Tranparansi dan | Nilai Akip Perangkat Daerah 70,75
Akuntabilitas Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
PERJANJIAN KINERJA PRIORITAS PIMPINAN
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG TAHUN 2026
Limit Waktu
No Sasaran Indikator Kinerja Target Pencapaian
(Milestone)
1) 2) (3 (4) (5)
1 | Penguatan ekonomi Laporan 1 Laporan Desember
kerakyatan Pemanfaatan lahan 2026
dan pekarangan
2 | Peningkatan ketahanan Jumlah 5 Nagari Desember
pangan dan bencana Pembentukan nagari 2026

tangguh bencana di
Kecamatan




Program

Program Penunjang Urusan
Daerah Kabupaten/ Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintah dan
Pelayanan Publik

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
Kelurahan

Program  Koordinasi
Ketertiban Umum
Program Penyelengaraan Urusan Pemerintah
Umum

Program Pembinaan dan
Pemerintah Desa

Pemerintah

Ketentraman dan

Pengawas

Jumlah

BUPATI PADANG PARIAMAN

JOHN KENEDY AZIS

Anggaran Ket.
Rp. 566.198.143,70,-

Rp. 47.945.000,-
Rp. 12.640.000,-
Rp. O,-
RP. 10.200.000,-
Rp. O,-

Rp. 566.905.993,70,-

Batu Basa, 14 Januari 2026

CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG

ALKADRI,S.E.M.M

NIP. 19870408 2006041003



PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :
Nama : ZULKIFLI,S.H
Jabatan : Sekretaris Kecamatan IV Koto Aua Malintang
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ALKADRI,S.E.MM
Jabatan : Camat IV Koto Aua Malintang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ALKADRI,S.E.MM ZULKIFLI,S.H
NIP. 19870408 2006041003 NIP. 196807211994031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG
SEKRETARIS

No

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya Persentase Rekomendasi LHE
Penyelenggaraan Urusan SAKIP yang ditindaklanjuti
Pemerintahan Daerah

100

Survey Kepuasan Masyarakat (SKM)

85

Persentase temuan BPK yang
ditindaklanjuti

100

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

Program Anggaran (Rp)

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 3.600.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp.380.002.044

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp. 0
Daerah

Rp.85.552.000

5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp.47.945.000
Pemerintah
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 49.333.920
Penunjang Urusan Pemerintah
Jumlah Rp.566.432.964

Batu Basa, 14 Januari 2026

Keterangan

CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG SEKRETARIS KECAMATAN

ALKADRI,S.E.MM ZULKIFLI,S.H

NIP. 19870408 2006041003 NIP. 196807211994031007




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERI SUMARLIN,SKM

Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALKADRI,SE.,M.M

Jabatan : Camat IV KOTO AUA MALINTANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ALKADRI,S.E.MM ERI SUMARLIN,SKM
NIP. 19870408 2006041003 NIP. 196910301995031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 Meningkatkan koordinasi dan Persentase Partai Politik yang aktif
penyelenggaran urusan 70
pemerintahan umum di Kecamatan
Persentase Ormas yang aktif di 100
Kecamatan
No | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1 Terlaksananya penyelenggaraan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 1 laporan
Rapat Koordinasi dan Pembinaan Koordinasi dan Pembinaan Wawasan
Wawasan Kebangsaan dan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Ketahanan Nasional
No | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
1 Terlaksananya Pembinaan Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 40 orang
Wawasan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Nasional Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
dalam rangka Memantapkan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Pengamalan Pancasila, Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Pelaksanaan Bhinneka Tunggal Ika serta
Undang-Undang Dasar Negara Pemertahanan dan Pemeliharaan
Republik Indonesia Tahun 1945, Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika Indonesia
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
Nama Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. Terlaksananya Koordinasi 0
Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan
Jumlah 0

CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG

ALKADRI,S.E.MM
NIP. 19870408 2006041003

Batu Basa, 14 Januari 2026

KASI KESRA

ERI SUMARLIN,SKM
NIP. 196910301995031004




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALKADRI,S.E.MM

Jabatan : Plt.Kasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALKADRI,S.E.MM

Jabatan : Camat IV KOTO AUA MALINTANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ALKADRI,S.E.MM ALKADRI,S.E.MM
NIP. 19870408 2006041003 NIP. 19870408 2006041003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

PLT KASI TRANTIB

1. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

Jumlah

CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG

ALKADRI,S.E.MM

NIP. 19870408 2006041003

0
Rp. 0

Batu basa, 14 Januari 2026

No Sasaran program Indikator Kinerja program Target
Meningkatkan koordinasi lintas | Persentase Permasalahan 100%
sektor dalam menjaga Keamanan dan Ketertiban yang
ketentraman dan Ketertiban terselesaikan
Umum

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
Terlaksananya Koordinasi Jumlah laporan Koordinasi 12 Laporan
Upaya Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Ketentraman dan Ketertiban
Umum Umum
Terlaksananya Koordinasi Jumlah Koordinasi Upaya 12 Laporan
Upaya Penyelenggaraan Penyelenggaraan Ketenteraman
Ketenteraman dan Ketertiban dan Ketertiban Umum tugas
Umum Tugas Forum Pimpinan Forum Pimpinan Kecamatan
Kecamatan

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan | Target
Terlaksananya Sinergitas Jumlah laporan hasil sinergitas 1 Laporan
dengan Kepolisian Negara dengan POLRI, TNI dan Instansi
Republik Indonesia, Tentara vertikal di wilayah kecamatan
Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan

Nama Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

PLT. KASI TRANTIB

ALKADRI,S.E.MM
NIP. 19870408 2006041003




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULKILFI, SH

Jabatan : PIt Kasi Yanum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALKADRI,S.E.MM

Jabatan : Camat IV KOTO AUA MALINTANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALKADRI,S.E.MM ZULKIFLI,S.H

NIP. 19870408 2006041003 NIP. 196807211994031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

PLT KASI YANUM

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Jumlah

CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG

ALKADRI,S.E.MM

NIP. 19870408 2006041003

46.945.000

Rp. 46.945.000

Batu Basa, 14 Januari 2026

KASI YANUM

ZULKIFLI,S.H
NIP. 196807211994031007

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 Meningkatkan koordinasi dan Nilai PEKPPP Mandiri Kecamatan 2,95
penyelenggaran urusan
pemerintahan terkait Pelayanan
Publik
Persentase Sarana dan Prasarana Kecamatan 100%
dalam kondisi baik
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
1 | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Laporan Koordinasi Penyelenggaraan 12
Penyelenggaraan Kegiatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan laporan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
2 | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen Koordinasi Pemeliharaan 1 laporan
pemeliharaan Prasarana dan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum
Sarana Pelayanan Umum
3 | Terlaksananya urusan Jumlah dokumen pelaksanaan urusan 1
pemerintahan terkait pelayanan pemerintahan terkait pelayanan perizinan non dokumen
perizinan non perizinan dan perizinan dan pelayanan kewenangan lain yang
pelayanan kewenangan lain yang | dilimpahkan
dilimpahkan
Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULKIFLI,S.H

Jabatan : Plt.Kasubag Perencanaan dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZULKIFLI,S.H

Jabatan : Sekretaris Kecamatan IV KOTO AUA MALINTANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ZULKIFLI,S.H ZULKIFLI,S.H
NIP. 196807211994031007 NIP. 196807211994031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG
PLT. KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen perencanaan sesuai aturan dan
perencanaan dan pelaporan | tepat waktu 6 dokumen

yang berkualitas baik

Jumlah laporan caoaian kinerja dan iktisar 4 Laporan
realisasi kinerja perangkat daearh

2. | Tersedianyaa laporan dan Jumlah laporan keuangan yang sesuia dengan 1 laporan
pertanggungjawaban perundang undangan
pengguna anggaran

Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 3.600.000
2. Administrasi Keuangan  Perangkat 380.002.044
Daerah
Jumlah Rp.382.602.044

Batu Basa, 14 Januari 2026

SEKRETARIS KECAMATAN Plt. Kasubag Perencanaan dan Keuangan

ZULKIFLI,S.H ZULKIFLI,S.H
NIP. 196807211994031007 NIP. 196807211994031007




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : ERI SUMARLIN,SKM

Jabatan : PIt. Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZULKIFLI,S.H

Jabatan: Sekretaris Kecamatan IV KOTO AUA MALINTANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ZULKIFLI,S.H ERI SUMARLIN,SKM
NIP. 196807211994031007 NIP. 196910301995031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

no Sasaran Program

Indikator Kinerja

Target

1 Terlaksananya tertib
administrasi kepegawaian dan
kesejahteraan pegawai

Jumlah ASN yang terfasilitasi naik
pangkat

12 Orang/Bulan

Jumlah ASN yang terfasilitasi gaji
berkala

12 Orang/Bulan

Jumlah SKP ASN

5 dokumen

Jumlah ASN terfasilitasi pembayaran
TPP

12 Orang/Bulan

2 Terlaksananya tertib Jumlah surat dinas yang 250 surat
administrasi perkantoran teradministrasi sesuai ketentuan dan
terdistribusi sesuai tujuan
Jumlah pelayanan yang terfasilitasi 8 Pelayan
3. | Tersediannnya jasa penunjang | Jumlah jasa penunjang urusan 12 Laporan
urusan permintahan daerah pemerintah yang tersedia
Jumlah jasa penunjang perkantoran 12 Laporan

yang disediakan

No Nama Kegiatan

* Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

2. Administrasi Umum Perangkat Daerah

3. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Jumlah

SEKRETARIS KECAMATAN

ZULKIFLI,S.H
NIP. 196807211994031007

Anggaran (Rp)

0

85.552.000

49.333.920

47.710.179,70

Rp.182.596.099,70

Batu Basa, 14 Januari 2026

Plt. KASUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

ERI SUMARLIN,SKM

NIP. 196910301995031004




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULKIFLI, SH

Jabatan : Plt. Kasi Pemberdayaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALKADRI,SE.MM

Jabatan : CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG

pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ZULKIFLI,S.H
ALKADRI,S.E.MM NIP. 196807211994031007

NIP. 19870408 2006041003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG
KASI PEMBERDAYAAN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatkan Pemberdayaan Persentase Lembaga 100 %
Masyarakat Desa Kemasyarakatan Yang Aktif
Persentase UKM yang difasilitasi 30 %
dalam Pengembangan Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1 | Terlaksananya Koordinasi Kegiatan | Jumlah Dokumen Koordinasi Kegiatan | 4 dokumen
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa
2. | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Dokumen Pemberdayaan 4 dokumen
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat | Lembaga Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan Kecamatan
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
1 | Terlaksananya Peningkatan Jumlah Laporan Peningkatan 5 Laporan
Efektifitas Kegiatan Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
No Nama Kegiatan Anggaran (Rp)
L. Koordinasi kegiatan pemberdayaan desa 12.640.000

CAMAT

ALKADRI,S.E.MM
NIP. 19870408 2006041003

Batu Basa, 14 Januari 2026

KASI PEMBERDAYAAN

ZULKIFLI,S.H

NIP. 196807211994031007




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULKIFLI, SH

Jabatan : PIt. Kasi pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALKADRI,SE.MM

Jabatan : CAMAT IV KOTO AUA MALINTANG

pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALKADRI,S.E.MM ZULKIFLI,S.H

NIP. 19870408 2006041003 NIP. 196807211994031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG
KASI PEMERINTAHAN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatkan pembinaan dan Persentase Desa Mandiri di 100 %
pengawasan penyelenggaraan Kecamatan
pemerintahan desa
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan target
Terlaksananya Fasilitasi, Jumlah Laporan Fasilitasi, 3 Dokumen
L Rekomendasi dan Koordinasi Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
1 | Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Dokumen yang Difasilitasi | 1 Dokumen
Pemerintahan Desa dalam rangka Administrasi Tata
Pemerintahan Desa
2 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Dokumen yang Difasilitasi | 1 Dokumen
Penyusunan Peraturan Desa dalam rangka Penyusunan
dan Peraturan Kepala Desa Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa

No

Nama Kegiatan

Anggaran (Rp)

1. Fasilitasi, rekomendasi, dan koordinasi pembinaan dan
pengawasan pemerintahan desa

Batu Basa, 14 Januari 2026

CAMAT KASI PEMERINTAHAN

ALKADRI,S.E.MM
NIP. 19870408 2006041003

ZULKIFLI,S.H
NIP. 196807211994031007




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WENI ARMAYUNITA,S.S
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERI SUMARLIN, SKM

Jabatan : Plt. Kasubag Umum Kepegawaian

pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ERI SUMARLIN,SKM WENI ARMAYUNITA,S.S
NIP. 196910301995031004 NIP. 199502052025212014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi SKPD

rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD

STAF
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya komponen Jumlah paket komponen instalasi 1 paket
instalansi listrik/penerangan listrik/penerangan bangunan kantor
bangunan kantor yang disediakan
2 Tersediannya peralatan dan Jumlah paket peralatan dan 1 Laporan
perlengkapan kantor perlengkapan kantor yang
disediakan
3 Terlaksananya fasilitasi Jumlah laporan fasilitasi kunjungan | 1 laporan
kunjungan tamu tamu
4 Terlaksananya Jumlah laporan penyelenggaraan 1 Laporan

Plt. KASUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

ERI SUMARLIN,SKM
NIP. 196910301995031004

Batu Basa, 14 Januari 2026

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

WENI ARMAYUNITA,S.S

NIP. 199502052025212014




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WENI ARMAYUNITA,S.S
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ZULKIFLI, SH

Jabatan : Plt. Kasubag Perencanan

pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ZULKIFLI,S.H WENI ARMAYUNITA,S.S
NIP. 196807211994031007 NIP. 199502052025212014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

STAF
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji 12
ASN dan Tunjangan ASN orang/bulan
2 Tersedianya Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 1 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
3 Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 1 Laporan

Plt. KASUBAG PERENCANAAN

ZULKIFLI,S.H
NIP. 196807211994031007

Batu Basa, 14 Januari 2026

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

WENI ARMAYUNITA,S.S

NIP. 199502052025212014




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYALQIMON
Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ERI SUMARLIN, SKM
Jabatan : Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian

pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ERI SUMARLIN,SKM SYALQIMON
NIP. 196910301995031004 NIP. 198305242025211010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

STAF
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terlaksananya Peningkatan Jumlah Dokumen Peningkatan 1 Dokumen
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
di Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
2 Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan Koordinasi/ Sinergi 1 Laporan

Plt. KASUBAG UMPEG

ERI SUMARLIN,SKM
NIP. 196910301995031004

Batu Basa, 14 Januari 2026

OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

SYALQIMON

NIP. 198305242025211010




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARNI SUCI RAHMAH

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERI SUMARLIN, SKM

Jabatan : Plt. Kasubag keuangan dan perencanaan

pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Basa, 14 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ERI SUMARLIN,SKM MARNI SUCI RAHMAH
NIP. 196910301995031004 NIPPPK.199812292025212007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan

STAF
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 1 Unit
Perorangan Dinas atau Kendaraan | Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas Jabatan yang Disediakan
2 Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan | 1 paket
3 Tersedianya Aset Tetap Lainnya Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya yang 114 JUTA
Disediakan
4 Tersedianya Sarana dan Prasarana | Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 1 unit

Plt. KASUBAG UMPEG

ERI SUMARLIN,SKM
NIP. 196910301995031004

Batu Basa, 14 Januari 2026

PENGADAMINISTRASI PERKANTORAN

MARNI SUCI RAHMAH

NIPPPK.199812292025212007




HASIL PRA EVALUASI IMPLEMENTASI SAKIP TAHUN 2026
PERANGKAT DAERAH KECAMATAN IV KOTO AUA MALINTANG

NAMA DOKUMEN

HASIL PRAEVALUASI

RPJMD Priode 2025 — 2029

Renstra Priode 2025 — 2029

Pohon Kinerja dan Cascading Priode 2025 - 2029

Perjanjian Kinerja Tahun 2025

Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025

Perjanjian Kinerja Tahun 2026

LKJiP Tahun 2025

Rencana Aksi Tahun 2025

Rencana Aksi Perubahan Tahun 2025

Rencana Aksi Tahun 2026

IKU Priode 2025-2029

Renja Tahun 2025

Renja Perubahan Tahun 2025

Renja Tahun 2026

SN IR I B I R P

Monev Capaian Kinerja Tahun 2025 sampai
Triwulan 2 Tahun 2026

16. | Pedoman Teknis Perencanaan 2026

17. Pedoman Teknis Pengukuran dan Pengumpulan
Data Kinerja 2026

18. Pedoman Teknis Monitoring dan Evaluasi Internal
2026

19. | Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) 2026

20. | Tindak Lanjut LHE Inspektorat Tahun 2025

21. | SOTK

Catatan :

Dokumen ini telah dilakukan Pra Evaluasi Impelementasi SAKIP

Evaluator,

),

(WILLY INDRA, ST, C.FrA)

REVISI BERJENJANG

Ketua Tim Dainis

Wanjab

Tanggal | Paraf Tanggal Paraf

Tanggal Paraf
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