PROPOSALINOVASIDAERAH


	1
	Nama Inovasi
	:
	 PANCAKE CANDU (Pemantauan dan Pengawasan Kader Dalam Pengolahan Menu PMT Penyuluhan di Posyandu)

	2
	TahapanInovasi
	:
	Penerapan

	3
	Inisiator
	:
	OPD

	4
	Jenis Inovasi
	:
	Non Digital

	5
	Bentuk Inovasi
	:
	Inovasi Pelayanan Publik

	6
	Covid 19 atau Non Covid 19
	:
	Inovasi di lahirkan dalam rangka bukan dalam  penanggulangan dan pencegahan Covid 19

	7
	Urusan Inovasi
	:
	Kesehatan

	8
	Waktu ujicoba
	:
	 02 Januari 2024

	9
	WaktuImplementasi
	:
	 01 Februari  2024

	10
	Rancang bangun
	:
	Kader adalah anggota inti suatu organisasi yang terlatih dan terpilih, berperan sebagai penggerak, pendukung, atau pemimpin dalam organisasi tersebut. Kader juga bisa diartikan sebagai individu yang memiliki komitmen, kapasitas, dan pengetahuan untuk menjalankan tugas dan tanggung jawab dalam organisasi, baik itu organisasi politik, sosial, maupun kemasyarakatan, kader telah melalui proses pelatihan dan seleksi untuk memastikan mereka memiliki kompetensi yang dibutuhkan Kader berfungsi sebagai penggerak roda organisasi, baik dalam menjalankan kegiatan operasional maupun dalam pengambilan keputusan
Menu adalah daftar makanan dan minuman yang disajikan di restoran atau tempat makan lainnya, seringkali dengan harga yang tercantum. Menu juga bisa merujuk pada susunan hidangan yang disiapkan untuk suatu acara atau periode waktu tertentu, seperti sarapan, makan siang, atau makan malam. 
Posyandu adalah Pos Pelayanan Terpadu, sebuah wadah kegiatan kesehatan dasar yang diselenggarakan dari, oleh, dan untuk masyarakat, dengan tujuan meningkatkan kesehatan masyarakat terutama ibu dan anak. Posyandu merupakan upaya kesehatan berbasis masyarakat (UKBM) yang dikelola dan diselenggarakan untuk memberdayakan masyarakat dalam memperoleh pelayanan kesehatan dasar. 
Posyandu memiliki beberapa tingkatan (strata), salah satunya adalah Posyandu Balita, yang berfokus pada pelayanan kesehatan anak-anak usia 0-5 tahun. 
Posyandu juga dapat menjadi wadah untuk kegiatan sosial lainnya seperti Posyandu Lansia dan Posyandu Disabilitas. 
 Pemberian Makanan Tambahan (PMT) di Posyandu adalah kegiatan pemberian makanan selingan (snack) atau kudapan kepada balita yang aman dan bergizi yang sesuai dengan standar gizi seimbang (Karbohidrat, Protein Hewani/Nabati, Sayuran dan Buah-Buahan) dengan tujuan memenuhi kebutuhan gizi dan memberikan edukasi tentang makanan sehat kepada orang tua balita. PMT Penyuluhan bertujuan untuk mendorong kehadiran balita di Posyandu secara rutin untuk pemantauan dan perkembangan berat badan dan tinggi badan anak balita dari usia 0 s/d 59 bulan. 
PMT adalah merupakan program intervensi gizi yang memberikan makanan tambahan kepada balita dan ibu hamil untuk meningkatkan status gizi, terutama pada kasus gizi kurang, berat badan kurang, dan berat badan tidak naik, serta mencegah stunting.  PMT dapat berupa makanan selingan/ kudapan atau makanan lengkap yang berbasis bahan pangan lokal.  
Anak balita merupakan kelompok rawan gizi yang sangat perlu mendapat perhatian khusus karena dampak negatif yang di timbulkan apabila menderita kekurangan gizi. Status gizi yang baik merupakan salah satu faktor menentu keberhasilan pembangunan kesehatan yang pada dasarnya adalah bagian yang tak terpisahakan dari pembangunan nasional secara keseluruhan.

	11
	Tujuan inovasi
	:
	Untuk merobah prilaku atau kebiasaan kader dalam pengolahan menu pmt posyandu yang tidak sesuai dengan standar gizi seimbang. 

	12
	Manfaat inovasi
	:
	 Kader menjadi lebih paham tentang cara pengolahan menu PMT yang ber standar gizi seimbang, cara penyajian PMT dan penampilan yang benar, dan cara pemilihan bahan makanan yang tepat untuk balitan.serta kader mendapatkan pelatihan atau bimbingan dari petugas kesehatan saat melakukan pemantauan bersama

	13
	Hasil Inovasi
	:
	Menu PMT sesuai dengan gizi seimbang (Kharbohidrat, Protein Hewani, Nabati, Sayur dan Buah)

	14
	Anggaran
	:
	 -

	15
	Profil bisnis
	:Kepala Puskesmas Sungai Sariak
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Sungai sariak ,2 Januari 2024
